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PREDMET: Osvrt na prijedlog izmjena i dopuna Kolektivhog ugovora, dostavlja se.-

Postovani,

obzirom na zapocCete pregovore izmedu pregovarackih odbora Vlade RH i
reprezentativnih sindikata o izmjenama i dopunama pojedinih odredbi Kolektivhog
ugovora za drzavne sluzbenike i namjestenike, predsjednistvo Sindikata
kriminalistiCke policije razmotrilo je predloZene izmjene i dopune koje smo dobili na
uvid pa u svezi navedenog smatramo potrebnim i korisnim iznijeti nade stajaliSte te
time doprinijeti kvaliteti pojedinih rieSenja.

S tim u svezi, SKP se oStro protivi predloZenoj izmjeni ¢lanka 2. Kolektivhog
ugovora, a prema kojoj se briSe dio teksta da Kolektivni ugovor obvezuje i sindikate
koji mu naknadno pristupe. Takvom promjenom instituta pristupanja Kolektivhom
ugovoru, Vlada RH ustraje u svojoj namjeri da nereprezentativnim sindikatima, koji
ne mogu biti stranka Kolektivnog ugovora, u buducnosti u potpunosti onemoguci
sindikalni rad. Naime, svi smo svjedoci brojnih jednostranih, Stetnih i socijalno
neosjetljivin izmjena Zakona o radu koje je Vlada RH donosila u proSlosti bez
konzultacija sa sindikatima, zbog ¢ega smatramo da institut pristupanja Kolektivhom
ugovoru ne bi smio biti normativno ureden samo u navedenom zakonu, buduéi smo
svjesni lakoce i brzine kojom se kod nas donose ili mijenjaju odredeni zakoni. Stoga
Vas pozivamo da pokazete solidarnost i zajedniStvo te da se oStro usprotivite
diskriminiraju¢im izmjenama ovog Clanka kako bi se na taj nacin dodatno osiguralo
da nereprezentativni sindikati u buduénosti i dalje mogu pristupati Kolektivnom
ugovoru i ostvarivati ugovorena prava.

Kako je na gore opisani nacin Vlada RH vise puta izigrala dogovor sa
sindikatima, smatramo nuzZnim da se sva pitanja koja su bitha za radni status
drzavnih sluzbenika i namjestenika, njihova materijalna i druga prava detaljnije urede
Kolektivnim ugovorom, umjesto da bude odredeno da ¢e se u vezi istog primjenjivati

opci propis o radu (Zakon o radu i dr.).
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Tako se izmjenama Clanka 72. Kolektivnog ugovora predlaze da Ce se u
sluCajevima viSka namjestenika primjenjivati opcCi propis o radu, s ¢cime se nikako ne
slazemo jer se opravdano pribojavamo da Viada RH time samo Zzeli olakSati
otpustanje radnika u buduénosti.

Primjena opcih propisa o radu, a kojima se, u pravilu, niti jedno bitno pitanje
povoljnije ne rjeSava za sluzbenike i namjesStenike, ve¢ ih se svakom novom
izmjenom propisa dovodi u jo§ nepovoljniji polozaj, predlaze se i u izmjenama ¢lanka
18. i ¢lanka 26. Kolektivhog ugovora koji se tiCu prava na godiSnji odmor, kao i u
izmjenama Clanka 113. Kolektivhog ugovora koji se odnose na poslove koji se ne
mogu prekidati za vrijeme Strajka, Cemu se takoder apsolutno protivimo.

Pozdravljamo prijedlog promjene ¢lanka 25. Kolektivhog ugovora, a kojim se u
stavku 1. rijeci "u dva dijela" zamjenjuju rije€ju "dijelovima", ¢ime bi se sluzbenicima i
namjestenicima omogucila veéa sloboda u planiranju i ostvarivanju prava na godisnji
odmor, no istovremeno zelimo ukazati kako stavak 2. i 3. istog €lanka ostaju nejasni i
nedoreceni, odnosno kontradiktorni stavku 1. jer se ponovno spominju prvi i drugi dio
godiSnjeg odmora, tako da predloZene promjene u stavku 1. zahtijevaju
odgovarajuce prilagodbe 2. i 3. stavka. Napominjemo da je SKP vec ranije uputio
dopis MUP-u RH u kojem smo naveli neke primjere zlouporabe diskrecijskog prava
rukovoditelja, izmedu ostalog i one koji se odnose na nacin koriStenja godisnjeg
odmora. Nase miSljenje je da bez obzira u koliko navrata i u kojoj duzini pojedini
policijski sluzbenici koriste godidnji odmor, on je u konacnici odreden brojem dana
godiSnjeg odmora na koje svaki policijski sluzbenik ima pravo, te smatramo
irelevantnim hoce li se taj godiSnji odmor Kkoristiti u jedan, dva ili viSe navrata, no
svakako inzistiramo na jednakim kriterijima za sve policijske sluzbenike, neovisno u
kojoj ustrojstvenoj jedinici rade. Kako bi se prestalo sa dosadasnjom loSom praksom
da pojedini policijski sluzbenici koriste godiSnji odmor mimo plana koriStenja, u
terminima i duzini trajanja koji im odgovaraju, i u znatno viSe navrata nego $to je to
propisano, u dopisu MUP-u RH smo predlozili postupak izmjene C¢lanka 25.
Kolektivhog ugovora za drzavne sluzbenike i namjestenike na nacin da se godisnji
odmor ne mora Koristiti u dva dijela, ve¢ da se odredi da sluzbenici i namjeStenici
mogu godidnji odmor Koristiti viSekratno, no ne krac¢e od pet radnih dana. Na taj nacin
bi se omogucilo da sluzbenici i namjestenici uZivaju jednaka prava, da godi$nji odmor
koriste kada za to stvarno imaju potrebu jer realno je nemoguce predvidjeti koriStenje
godisnjih odmora godinu dana unaprijed Sto se zahtijeva planom koriStenja godisnjeg
odmora, a istovremeno bi se postigla transparentnost u provedbi propisa, sprijeCila
Zlouporaba i samovolja rukovoditelja te postigla bolja ucinkovitost sluzbenika i
namjestenika.
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Sto se tice prijedloga izmjena &lanka 28. Kolektivnog ugovora, na naéin da se
iza rijeCi “jedan dan prije“ dodaju rije€i "njegovog koriStenja", ukazujemo na oteZzanu
provedivost u praksi jer se opisani nacin koristenja godiSnjeg odmora u brojnim
sluCajevima ne moze planirati i predvidjeti radi raznih Zivotnih situacija i problema
kojima su, kako u privatnom tako i u sluzbenom zivotu, izloZeni svi drzavni sluzbenici
i namjestenici, stoga predlazemo da se umijesto rije€i "njegovog koriStenja" dodaju
rijeCi "njegovog koriStenja, osim u iznimnim situacijama".

U clanku 31. Kolektivhog ugovora koji odreduje pla¢eni dopust, smatramo
nuznim u stavku 1. to€. 3. iza rijeCi "roditelja" dodati rijeCi "brata, sestre, polubrata,
polusestre”, za koje smatramo da se neprimjereno nalaze u to€. 4. pod pojmom
"ostalih krvnih srodnika".

Buduci se ve¢ godinama drzavnim sluzbenicima i namjestenicima postupno
smanjuju i ukidaju razna materijalna prava, ¢ime je vecina njih dovedena u tezak
ekonomski i socijalni polozaj, protivimo se prijedlogu brisanja ¢lanka 45. Kolektivhog
ugovora, kojim je odredeno da drzavni sluzbenici i namjestenici koji u sluzbi rade vise
od 20 godina imaju pravo na uvecanje koeficijenata slozenosti poslova radnog
mjesta (dodatci od 4%, 8% i 10 %). Podsje¢éamo da je Vlada RH prosle godine
Zakonom o uskrati prava na uvecanje plaée po osnovi ostvarenih godina radnog
staza, a potom i Uredbom o izmjeni Zakona o uskrati prava na uvecanje place po
osnovi ostvarenih godina radnog staza, anulirala svoje obveze iz Kolektivhog
ugovora, na $to su brojni drzavni sluzbenici i namjestenici podnijeli Zalbu Odboru za
drzavnu sluzbu, dok je viSe sindikata Ustavnhom sudu uputilo zahtjev za ocjenu
suglasnosti s Ustavom RH navedenog zakona i uredbe.

Spomenuto jednostrano ukidanje dodataka za vjernost sluzbi samo je jedan
od pokazatelja koliko je Vlada RH socijalno osjetliva kada su u pitanju drzavni
sluzbenici i namjesStenici, odnosno da je Citav proces kolektivnog pregovaranja
sveden na beznacajnu formu.

U Clanku 46. Kolektivhog ugovora koji se odnosi na poslove viSe sloZenosti, a
zbog zlouporaba koje se dogadaju u praksi, smatramo nuznim da se sluzbeniku i
namjesteniku koji po nalogu obavlja poslove viSe sloZenosti od poslova na koje je
rasporeden, placa isplacuje sukladno plac¢i radnog mjesta za svaki dan kojeg je
obavljao po nalogu, a ne kako je to sada odredeno, samo ako je te poslove obavljao
u trajanju od 7 do 30 dana. Pritom smo miSljenja da izmjena koju predlazemo u
navedenom clanku ne bi iziskivala znatnija sredstva iz drzavnog proracuna.
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Na kraju napominjemo da ¢e primjerak ovog dopisa biti dostavljen na znanje i
Ministarstvu rada i mirovinskog sustava bududéi je poziv na raspravu u svezi izmjena i
dopuna Kolektivhog ugovora za drzavne sluzbenike i namjeStenike uputilo samo
reprezentativnim sindikatima, uz izraze naseg nezadovoljstva $to nije otvorena Sira
rasprava kako bi i drugi sindikati koji djeluju unutar MUP-a demokratskim iznoSenjem
stavova i prijedloga mogli doprinijeti planiranim izmjenama i dopunama.

S postovanjem,

PREDSJEDNIK SINDIKATA

Tomislav Stambuk

O TOME OBAVIJEST:

-Ministarstvo rada i mirovinskoga sustava, Sluzba za socijalno partnerstvo, Zagreb,
Ulica grada Vukovara 78;

-MUP, Uprava za pravne poslove i ljudske potencijale, Zagreb, Ulica grada Vukovara 33,
n/p pom. ministra, gde. Sanje Cankovi¢;

-Nacionalni sindikat policije MUP-a RH, Vukovar, Stjepana Radiéa 64;

-Op¢i sindikat MUP-a RH, Zagreb, Petrova 152.-
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